Les Groupes Familiaux AFAnon

De l'aide et de 'espoir pour les familles et les amis des alcooliques

Teél. : (757) 563-1600 al-anon.org
Téléc. : (757) 563-1656 wso@al-anon.org

Lettre d’avril 2023 de la présidente du Conseil d’Administration
Chers membres Al-Anon et Alateen,

Cette lettre de la présidente du Conseil d’Administration a pour but de vous faire part de certains des faits saillants
de la Conférence des Services Mondiaux (CSM). Vous pourrez également lire les mises a jour de la réunion trimestrielle
du Conseil d’Administration et de sa réunion annuelle, de méme que la mise a jour des présidentes sortante et
entrante du Comité des politiques, une mise a jour de I’équipe sortante et entrante du leadership de la Conférence et
une mise a jour du Comité des finances faite par les trésoriéres sortante et entrante.

Mise a jour des finances :

Un gros merci a tous nos membres qui ont envoyé des contributions au Bureau des Services Mondiaux (BSM) et
qui continuent de le faire. Comme I'indique notre Septiéme Tradition, nous sommes une organisation autonome. Nos
revenus sont composés de contributions des membres Al-Anon et de la vente de notre Documentation Approuvée par
la Conférence (DAC). Nous vous prions de continuer a soutenir abondamment le BSM par le biais de contributions
et d’achats de documentation auprés du Magasin en ligne, de votre Centre de Distribution de Documentation (CDD)
ou de votre groupe. (Voir la Mise a jour des finances jointe a cette lettre pour obtenir de plus amples renseignements
financiers.)

Semaine de réunion du Conseil d’Administration :
Les mises a jour du plan stratégique ont tourné autour du Congrés International de 2023 (voir les commentaires
ci-dessous pour plus de détails).

Le Conseil d’Administration continue d’évaluer notre travail aprés chague semaine de réunion et examine les résultats
a la réunion suivante. Le processus a été modifié dans le but de fournir a tous les Administrateurs les résultats du
sondage peu de temps aprés sa fermeture afin de leur permettre de se préparer a faire part de leurs commentaires a
la prochaine réunion. Le Conseil d’Administration poursuit sa collaboration pour atteindre nos objectifs.

Le Comité de nomination a présenté plusieurs recommandations. Le Conseil a approuvé les motions discutées,
notamment :

¢ Une deuxiéme période d’essai d'un an pour permettre aux candidats aux postes d’Administrateur qui ne siegent
actuellement pas au Conseil d’obtenir des références Al-Anon et des références fondées sur les compétences

e Lélaboration de questions d’entrevue générales pour les candidats aux postes d’Administrateur siégeant
actuellement au Conseil d’Administration qui sont différentes des questions pour les candidats qui ne siégent
pas au Conseil

¢ La sélection de trois suppléants pour siéger au Comité de nomination afin d’assurer le quorum lors du vote sur
des fonctions d’officiels du Conseil d’Administration

La derniére activité a I’ordre du jour du Conseil d’Administration a eu lieu dimanche matin. Il s’agissait d’'une réunion
ouverte du Conseil avec une discussion générative présentée par le groupe de travail sur la Vision de I'avenir. Tous les
membres de la CSM étaient invités a observer. La discussion a tourné autour du mot « Abondance ». On a demandé
a tous les Administrateurs d’examiner a I'avance comment un article sur les sphéres d’abondance pourrait étre lié
aux énoncés de mission et d’objectifs de notre plan stratégique. Les sphéres comprenaient I'imagination, la foi, les
relations, I'équité, la grace, la confiance et I'argent. Les membres du Conseil ont indiqué combien cette discussion et
I’article ont ouvert leurs esprits a de nouvelles idées.
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Conférence des Services Mondiaux :

Cette année a été spéciale parce que nous sommes revenus « chez nous », a Virginia Beach, et avons profité d’'une
visite guidée du BSM, une activité qui n’avait pas eu lieu depuis 2017. Lamour était omniprésent et I'avalanche
d’accolades a fait couler des larmes de joie. La CSM de 2023 s’est déroulée sous le théme « Aimer, rire et grandir
ensemble » qui nous a guidés pendant les présentations, les motions et les discussions de la Conférence.

L'événement Road Trip! Vous et votre Conseil d’Administration établissez le contact se tiendra le 28 octobre 2023
a Los Angeles, en Californie. Prévoyez d’étre parmi nous! Cet événement donne aux membres Al-Anon I'occasion
d’échanger avec le Conseil d’Administration et le Comité exécutif. Linscription commence en aolt. Ne manquez pas
cette occasion! Si votre Circonscription n’a jamais organisé de Road Trip!, vous pouvez postuler pour étre la prochaine
destination de I'événement d’octobre 2024. Les demandes doivent étre présentées avant le 22 septembre 2023.
Veuillez contacter le Délégué de votre Circonscription pour savoir comment postuler et connaitre les exigences requises
concernant les aéroports et les hotels.

Les membres de la CSM ont adopté une motion « d’approbation conceptuelle pour élaborer une piéce détaillée sur
le parrainage et le parrainage de service a I'aide d’histoires personnelles de membres Al-Anon ».

La Conférence a donné son approbation traditionnelle et, dans sa capacité lIégale, a élu les serviteurs de confiance
suivants au cours de la réunion annuelle du Conseil d’Administration :

Administrateurs régionaux :
Cindy M., Sud-Ouest des Etats-Unis Deuxieme mandat de trois ans
Diane B., Centre-Sud des Etats-Unis Deuxieme mandat de trois ans

Administrateurs sans attribution régionale :

Jeri W. Deuxiéme mandat de trois ans
Jayme C. Premier mandat de trois ans

Officiels du Conseil d’Administration :
Jeri W. Présidente du Conseil d’Administration
Lynette K. Vice-présidente du Conseil d’Admisnistration
Ann Marie Z. Trésoriére

Dans sa capacité légale, le Conseil d’Administration a élu les membres suivants :

Comité exécutif :

David B. Troisieme mandat d’un an
Carol M. Deuxiéme mandat d’'un an
Norm W. Premier mandat d’'un an

Président du Comité exécutif :
David B. Mandat d’un an

Membre sans attribution régionale du Comité exécutif de la gestion des biens immobiliers :
Richard S. Mandat de trois ans

Présidente du Comité exécutif de la gestion des biens immobiliers :
Sandi C. Mandat d'un an

Voici d’autres faits saillants de I'ordre du jour de la Conférence de cette année :

- Discours de trois minutes du Délégué sortant du panel 61

- Présentation du Sixieme Concept

- Mises a jour du rapport annuel fournies par le personnel

- Approbation des modifications apportées aux sous-sections « Ateliers » et « Annonces d’événements » du « Condensé
des politiques Al-Anon et Alateen » du Manuel de Service Al-Anon/Alateen de 2022-2025 (FP-24/27) v2.

(Voir les mises a jour de I’équipe du leadership de la Conférence et des politiques jointes a cette lettre pour de plus
amples renseignements.)

Pour un compte rendu plus détaillé de la Conférence des Services Mondiaux de 2023, veuillez consulter le Sommaire
de la Conférence des Services Mondiaux de 2023 (P-46, en anglais seulement). La version électronique gratuite
devrait étre publiée en juillet alors que la version imprimée sera disponible plus tard dans I'année.
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Congres International Al-Anon de 2023 :

Le septieme Congrés International Al-Anon avec participation AA (Cl12023) aura lieu du 29 juin au 2 juillet 2023,
a Albuquerque, au Nouveau-Mexique. Le Cl2023 célebrera sous le théme « Nouveaux espoirs, nouveaux amis,
rétablissement renouvelé ». Il y a de nombreuses activités auxquelles il faut s’inscrire, notamment la Journée de
rencontre et le déjeuner Trailblazers Breakfast on Route 66! Quelles excellentes occasions de se faire de nouveaux
amis et de renouveler son rétablissement! Avant la CSM, le nombre d’inscriptions pour une participation en personne
s'élevait a 3 084 membres Al-Anon, 15 membres Alateen et 271 membres AA. Nous comptons 166 participants
hispanophones et 4 participants francophones qui assisteront en personne. Si vous n’avez pas pris le temps de vous
inscrire, veuillez le faire en vous rendant sur le site al-anon.org. La camaraderie et la fraternité mondiale seront au
rendez-vous a Albuquerque.

Présentation de la lettre de la présidente du Conseil d’Administration :

Il n’y aura pas de présentation de la lettre d’avril 2023 de la présidente du Conseil d’Administration; toutefois deux
semaines aprés la publication de cette lettre, les Administrateurs commenceront a communiquer avec leurs Délégués
assignés. Cet échange aura pour but de fournir des éclaircissements sur toute information contenue dans cette lettre.
Les Délégués qui n'ont pas de questions ou de commentaires peuvent en informer I’Administrateur au cours du
premier entretien.

Les dates des deux autres présentations de la lettre de la présidente du Conseil d’Administration pour 2023 sont le
12 aolt et le 11 novembre. Tous les Administrateurs y assisteront. Chaque présentation se déroulera par voie virtuelle
et commencera a 14 h (HNE) pour se terminer a 15 h 30 (HNE).

Au nom du Conseil d’Administration, du Comité exécutif et du personnel du BSM, je profite de I'occasion pour
offrir mes sincéres remerciements. Votre soutien et votre dévouement continus envers les Groupes Familiaux Al-Anon
permettent a notre programme d’approfondir, d’améliorer et de maintenir nos principes spirituels.

Avec gratitude,

JS

Jeri W.
Présidente, Conseil d’Administration
Al-Anon Family Group Headquarters, Inc.
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