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Jayme C., Coordinadora

Investing in Each Other to Preserve Our Legacy
Invertir los unos en los otros para preservar nuestro legado
S'investir mutuellement pour préserver notre héritage

El Equipo de Liderazgo de la Conferencia (ELC) es responsable de preparar una Agenda del
dia de la Conferencia de Servicio Mundial (CSM) que facilite la voz activa y la conciencia de
grupo efectiva de nuestra hermandad.

EL ELC esta muy agradecido a todos los que participaron en la 65.2 Conferencia de Servicio
Mundial. Apreciamos a todos los que han trabajado para organizar esta Conferencia.

El tema de nuestra Conferencia, «Invertir los unos en los otros para preservar nuestro
legado», se plasmo en todo lo que logramos este afio del 24 al 27 de abril en Windsor,
Connecticut, EE. UU. Como siempre, nuestro Poder Superior estuvo presente para
guiarnos mientras nos reuniamos para participar en algunos debates interesantes,
desafiantes, flexibles y espirituales.

Estos son algunos de los momentos mas destacados de nuestra estancia en Windsor,
Connecticut, EE. UU.:

e Presentaralos Delegados del Panel 65y aprender més sobre los Paneles 63y 64

e Revision del Sexto Concepto

e Equipo de Tareas: Participacién de los Delegados en el ELC para la elaboracién de
la Agenda

e Equipo Generador de Ideas: Superar las barreras de las solicitudes para Custodio
Regional

e Anuncio del lugar del Congreso Internacional de Al-Anon de 2028: Minneapolis,
Minnesota, EE. UU.

e Debate de la Politica: Elecciéon del nombre de grupo - Apelaciones de los miembros

e Debate de la Politica: Servicios locales

e Escuchar al Comité de Coordinacién Internacional en relacion con la naturaleza
Unica de su trabajo de apoyar a los miembros, grupos, Comités de Servicios
Internacionales y Oficinas de Servicios Generales

e Formacidn de futuros lideres voluntarios

e 2025 Convencion Internacional con participacion de Al-Anon

e Equipo de Tareas sobre el Proceso Unico de Seleccién de Custodios

e Presentaciéon de Road Trip! You and Your Board Connect (jEmprendamos el viaje!
Usted y Su Junta Se Conectan), con un recordatorio de que nos veremos en
Omaha, Nebraska, EE. UU.



e Debate sobre Temas Escogidos de la Agenda combinados: «La participacion en el
servicio en la era hibrida electronica» y «Atraer y retener a los miembros de Al-Anon
de entre 20y 40 afios»

e Equipo Generador de Ideas: Revitalizar los Archivos para mejorar nuestra
recuperacion

e Planificacién de la Validacion e Implementacién Electrénica de Alateen

e Mocién para la participacion de los futuros miembros en la CSM sin derecho a voto

e Informe del Equipo de Tareas sobre Stepping Stones

e Reunidn anual de la Junta de Administradores (Custodios)

El Equipo de Liderazgo de la Conferencia se esta preparando para revisar las evaluaciones
de la Conferencia de 2025 con el fin de proporcionar una Agenda para la Conferencia de
Servicio Mundial de 2026 que siga facilitando la voz activa y la conciencia de grupo efectiva
de nuestra hermandad. Dado que la CSM aprobo la participacion recomendada de los
Delegados en los Grupos de Trabajo del ELC para el desarrollo de la Agenda, el Equipo de
Liderazgo de la Conferencia espera con interés la oportunidad de escuchar las voces y
contribuciones de los Delegados a los Temas de la Agenda de la CSM 2026.Este es nuestro
propésito primordial mientras seguimos «preservando nuestro legado».

El Equipo de Liderazgo de la Conferencia esta compuesto por seis miembros:
e Presidentay Copresidenta de la Conferencia
e Directora adjunta de Eventos de Servicio Mundial e Historia
e Presidenta de laJunta de Administradores (Custodios)
¢ Directora ejecutiva
e Directorade programas



